
Za cznik Nr 2 do Zarz dzenia
Wojewody Nr 175 z dnia 2 grudnia 2002r. 

KALENDARZOWY PLAN DZIA ANIA 

W ZAKRESIE ZARZ DZANIA KRYZYSOWEGO, SPRAW OBRONNYCH I OBRONY CYWILNEJ 

NA TERENIE WOJEWÓDZTWA WARMI SKO-MAZURSKIEGO W 2003 ROKU. 

Dyrektor
Wydzia u Zarz dzania Kryzysowego 

Jacek Stawowczyk 



1.  ZADANIA  OBRONNE

TERMIN REALIZACJI 

I kwarta  II kwarta  III kwarta IV kwartaZADANIA TRE  PRZEDSI WZI CIA 
WYKONAWCA 

/ wspó wykonawca / 
I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

UWA
GI

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 
1. Opracowanie kart realizacji zada
operacyjnych przez: 
- wydzia y W-M Urz du Wojewódzkiego; Dyrektorzy Wydzia ów

do
30

       

- s u by zespolone; Kierownicy s u b zespolonych      
do
30

       

2. Opracowanie planów operacyjnych 
funkcjonowania Urz du Marsza kowskiego i 
samorz dów powiatowych 

Marsza ek
Starostowie

        
do
30

1-
15

   

Plan
Operacyjny 

Funkcjonowania 
Województwa

3. Uzgadnianie planów operacyjnych 
funkcjonowania powiatów z WZK 

Dyrektor WZK
Samorz d powiatowy 

             

4. Przeprowadzenie poboru rocz. 1984 oraz 
roczników starszych, m czyzn i kobiet 

Powiatowe komisje lekarskie i 
komisje poborowe 

od
3

>
do
25

         Organizacja
poboru do wojska 5. Opracowania sprawozdania z poboru w 

powiecie
Prezydent Miasta 

Starosta
    10         

6. Przygotowanie rejestracji przedpoborowych 
Wójtowie i burmistrzowie 

(prezydenci miast)) 
       X X     

7.Przeprowadzenie rejestracji przedpoborowych 
rocz.1985

Wójtowie i burmistrzowie 
(prezydenci miast)) 

         
1-
31

   

Przeprowadzenie 
rejestracji

przedpoborowych 

8. Opracowanie sprawozdania z wyników 
rejestracji przedpoborowych. 

Prezydent Miasta 
Burmistrz, Wójt 

          
do
14



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 
9. Aktualizacja zbiorczych zestawie wiadcze
oraz planów wydatków finansowych 
dotycz cych wiadcze

Starostowie            
do
31wiadczenie i 

reklamacje 10. Prowadzenie prac w zakresie reklamowania 
o nierzy rezerwy od obowi zku pe nienia 

s u by wojskowej. 

S u by zespolone Wojewody 
Administracja samorz dowa

na bie co

HNS
11. Tworzenie bazy danych w zakresie  
HNS i CIMIC 

Marsza ek
Starostowie

        
do
30

    

Pa stwowe
rezerwy 

mobilizacyjne 

12. Przeprowadzenie inwentaryzacji rezerw 
s u by zdrowia 

Dyrektorzy szpitali              



                             2. ZARZ DZANIE KRYZYSOWE 

                                  Termin realizacji 

   I kwarta    II kwarta    III kwarta   IV kwartaZadanie        Tre  przedsi wzi cia Wykonawca 

 I  II  III  IV  V  VI VII VIII IX X XI XII 

Uwagi 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

1.  Doskonalenie i aktualizacja
     planów reagowania
     kryzysowego. 

ca y rok 

2.  Wdra anie informatycznych 
systemów wspieraj cych 

      zarz dzanie kryzysowe. 
ca y rok 

3. Gra decyzyjna w zakresie 
zarz dzania kryzysowego. raz w roku 

Powiaty
Braniewo
Bartoszyce

4. Prowadzenie szkole  dla 
podleg ych jednostek oraz

     edukacji spo ecze stwa w 
     zakresie post powania w
     sytuacjach kryzysowych. 

ca y rok 

Zarz dzanie 
kryzysowe

5. Doskonalenie
funkcjonowania  centrów

      zarz dzania kryzysowego. 

Dyrektor,
Kierownik
CZK,
Kierownik
ZOZK,
Kierownik
OZK,
Starosta,
Prezydent
Miasta,
Burmistrz,  
Wójt 

ca y rok 



 6. Wspó praca z samorz dami  
      w zakresie zabezpieczenia   

przeciwpowodziowego.
ca y rok 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 
7. Sporz dzenie wykazu
    obiektów do ochrony przez
     wojsko w okresie zimy  
    2003/2004. 

Osoby
funkcyjne ZRK do

15
    

8. Szkolenie cz onków  ZRK
wyznaczonych do dzia a
przeciwpowodziowych.

Inspektor ds. 
przeciw-
powodziowych.

 X X X          

9. Udzia  w wiczeniu
kierowniczo –  sztabowym
WZRK. 

Wyznaczone
osoby
funkcyjne

do
28

         

10. Wspó udzia  w przegl dach
urz dze  hydrotechnicznych

      i wa ów
przeciwpowodziowych.

Wyznaczone
osoby ZRK. 
 Przewodnicz. 
sekcji techn.. 

  X X X    X X X   

11. Wytypowanie obiektów 
u yteczno ci publicznej 
nara onych na dzia ania
terrorystyczne i ocena 
bezpiecze stwa ludzi w tych 
obiektach.

   X X X X       

12. Wyznaczenie w powiatach i 
gminach miejsc zwa owania
niegu z uwagi na wymagania 

ochrony przeciwpowodziowej 
i rodowiska.

Pracownicy
merytoryczni 
starostw.

X            



13. Doskonalenie planów
      i procedur dzia ania

wojewódzkiej administracji 
zespolonej w sytuacjach 
kryzysowych.

Kierownicy
jednostek org. 
wojewódzkiej
administracji 
zespolonej

                                      ca y rok 

14. Aktualizacja Wojewódzkiego 
Planu Ratowniczego. 

Komendant 
Wojewódzki
PSP

                                     ca y rok 



3. OBRONA  CYWILNA

Termin  realizacji 

I  kwarta II  kwarta III  kwarta IV  kwartaZadania       Tre   przedsi wzi cia Wykonawca 

  I   II   III   IV   V   VI  VII VIII  IX   X  XI XII 
Uwagi 

1. wiczenie instrukta owe dla starostów. Wojewoda
Starosta
gi ycki

12-
13

    

2. wiczenia powiatowe OC. Starosta
Szefowie OC 
gmin 

    X  
X

X
X

  N M L 
Olecko
Go dap
Lidzbar.
Warm. 

3. Aktualizacja powiatowych planów OC Starosta  X 
           

4. Opracowanie zarz dzenia i wytycznych 
    Szefa OC /powiatu, gminy/ oraz    
    kalendarzowych planów na 2003 r. 

Starosta
Burmistrz, 
Wójt 

Do
15

          Do 
31

5. Aktualizacja gminnych planów OC 
Prezydent
Burmistrz 
Wójt 

 X  X 
           

1.
Planowa-
nie

6. Opracowanie sprawozdania ze stanu  
    formacji na 31.12. 2002 r.  

Starosta
Gminy 

Do
15

           



7. Odprawa szkoleniowo-planistyczna na
      2004 r. 

Dyr. WZK
Starostwa

I
dek

8. Opracowanie i przes anie do WZK 
propozycje dot. zasad tworzenia formacji. 

Pracownicy
ds. OC 
samorz dów

 Do  
28

           

9. Sporz dzenie inwentaryzacji  
    spo ecznych i pozarz dowych
    organizacji ratowniczych /gmina -  
    powiat/. 
10.Opracowanie spisów stanów sobowych
    jednostek ochotniczych stra y
    po arnych, z uwzgl dnieniem   
    posiadanych przydzia ów
    mobilizacyjnych cz onków jednostek
    /18-55 lat/. 

  Do 
28

Do
15

        



Termin realizacji 

I kwarta  II kwarta  III kwarta  IV kwarta
Zadania Tre  Przedsi wzi cia

Wykonawca 

Wspó wykonawca 

I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

Uwagi 

1. Udzia  w wojewódzkim 
treningu SWA. 

Szef OC Powiatu
Formacje SWA      

22

2. Udzia  w powiatowych 
treningach SWA. 

Szef OC Powiatu
Formacje SWA      

           

Ostróda
E k

    22       

Dzia dowo
Szczytno

    22       

I awa
Bartoszyce

         23  

Nidzica
K trzyn

    22       

Mr gowo
Braniewo

         23  

Wykrywania
 i Alarmowania

Nowe Miasto 
Lubawskie
Pisz
W gorzowo
Go dap

         23  



Olsztyn Grodzki, 
Ziemski 
Elbl g Grodzki, 
Ziemski 

        23  

Lidzbark Warmi ski
Olecko
Gi ycko

Szef OC Powiatu
Formacje SWA

22       

3. Kontrola realizacji 
zarz dzenia Nr 10 
Wojewody Warmi sko-
Mazurskiego  z dn. 
24.01.2001r. w sprawie 
organizacji SWA na 
terenie województwa 
warmi sko-mazurskiego 

Szef OC Powiatu
Ca y rok  Wykrywania

 i Alarmowania

4. Szkolenie 
komendantów POADA. 

Pracownik ds. 
OC Powiatu

           

W czasie 
powiat.

treningów
SWA 



5. Szkolenie obsad 
etatowych POADA. 

Pracownik ds.
OC Starostwa
Komendant 

POADA

            

Szkolenie
prowadzi

zgodnie
z planami 
szkolenia.

6. Szkolenie obsad sklrt 
zgodnie z planem 
szkolenia.

Dyrektor
aeroklubu W-M  
Komendant sklr

    1---- --30      

Raz w roku 
zgodnie

z
programami 
Szkolenia

Wykrywania
i Alarmowania 

7. Szkolenie 
komendantów formacji 
wchodz cych w sk ad plal 
oraz dral zgodnie
z programem szkolenia. 

Dyrektor WSSE
Dyrektorzy

WIO
WZWet  
WIORiN           
PIORiN
PSSE

  1---- ---30  

Raz w roku 
zgodnie

z
programami 
Szkolenia



8.Szkolenie obsad 
formacji wchodz cych
w sk ad  pal, dral zgodnie 
z programami szkolenia. 

Dyrektor WSSE
Dyrektorzy

WIO
WZWet            
WIORiN           
PIORiN
PSSE

Komendanci    
formacji

             

9. Zg oszenie potrzeb
samorz du na przysz y
rok odno nie : 

Modernizacji 
czno ci

radiotelefonicznej; 
Modernizacji MSA; 
Konserwacji i 
remontu syren oraz 
masztów 
antenowych;
Wyposa enia formacji 
SWA. 

Pracownicy ds. OC
Samorz dów

        X   

W miar
mo liwo ci
finansowych
samorz dów

Wykrywania
 i Alarmowania

10. Kontrola realizacji 
zada  OC w zakresie 
wykrywania zagro e
i alarmowania w 
zak adach pracy. 

Szefowie OC
Pracownicy ds. 
obrony cywilnej 

samorz dów

Ca y rok Raz w roku 



11. Wymiana informacji     
i uzgodnie  w zakresie 
integracji systemów 
alarmowania powiatów       
i gmin z jednostkami 
stra y po arnej.

Szefowie OC
Pracownicy ds. 
obrony cywilnej 

samorz dów
Komendanci PSP 

(OSP)

Ca y rok  

12. Konserwacja,
remont syren                       
i systemów alarmowych 
oraz masztów 
antenowych.

Insp. ds. czn.
SWA

   1---- ----- ---30   1---- ---31    

13.Weryfikacja 
elementów SWA                 
na szczeblu powiatu            
i gminy. 

Szef OC
 Powiatu Ca y rok 

14.Nadzór nad
funkcjonowaniem 
Powiatowych O rodków
Analizy Danych
i Alarmowania. 

Szef OC
 Powiatu 

Ca y rok 

Wykrywania
 i Alarmowania

15.Przes anie danych do 
WZK  o formacjach 
SWA. 

Szef OC Powiatów
wybrane

zak ady pracy
1-15            



16. Przes anie 
sprawozdania do WZK     
w sprawie realizacji 
Zarz dzenia  Nr 10 
Wojewody Warmi sko-
Mazurskiego 

Szefowie OC 
Powiatów

1-15             

17.Przes anie danych
( aktualizacja)
do Wydzia u Zarz dzania 
Kryzysowego
o wyst puj cych TSP
w zak adach pracy oraz 
warunkach ich 
przechowywania.

Szefowie OC
Powiatów

1-31         1-31   

Aktualizacja 
natychmiast 
w przypadku 

istotnych 
zmian 

18. Przes anie informacji 
o rodzaju, ilo ci i 
miejscach wyst powania
substancji stwarzaj cych 
szczególne zagro enie 
dla rodowiska.

Szefowie OC
Miast i Gmin

Do
31

          

19.Funkcjonowanie
powiatowych systemów 

czno ci, ostrzegania
i alarmowania. 

Szefowie OC 
Powiatów

Ca y rok  

Wykrywania
 i Alarmowania

20 . Szkolenie 
podleg ych formacji 
SWA.  

Szefowie OC 
Komendanci 

Formacji SWA
   1---- ---- ---30   1---- ---- ---30  

Zgodnie
z programem 

szkolenia



Wykrywania
 i Alarmowania

20.Konserwacja
i remont syren                    
i systemów alarmowych, 
oraz masztów 
antenowych.

Szefowie OC
Pracownicy ds. OC 

Zak adów pracy
Konserwator

WZK

   1---- ----- ------ ------ ------ ----- ---31    



                                   Termin  realizacji 

  I  kwarta    II  kwarta    III  kwarta    IV  kwartaZadania        Tre   przedsi wzi cia Wykonawca 

  I   II   III   IV  V  VI VII VIII  IX   X  XI  XII
Uwagi 

1. Szkolenie pracowników 
realizuj cych zadania 
p/powodziowe w gminach  

      i starostwach. 

Wojewoda.
Dyrektor Wydzia u.
Kierownik Oddzia u w 
Elbl gu.

           
 X 24-25

2. Szkolenie Dyrektorów Wydz. 
     Urz du Wojewódzkiego
     i Dyrektorów Departamentów 
     U M.

Wojewoda.
Dyrektor Wydzia u.
Kierownik Oddzia u
Ochrony Ludno ci.

            
 X 

                    
17-18

3. Szkolenie pracowników 
samorz dów  ds. obronnych

      i OC. 

Dyrektor Wydzia u.
Kierownik Oddz. 
Ochrony Ludno ci.

            
 X 

                     
08-11

4. Szkolenie Starostów w 
zakresie ZK, SO i OC. 

Dyrektor Wydzia u.
Kierownik Oddzia
Ochrony Ludno ci.

            
  X 

                   
13-14

5. Szkolenie Burmistrzów  
      i Wójtów w zakresie ZK, SO 
      i OC. 

Dyrektor Wydzia u.
Kierownik Oddzia u
Ochrony Ludno ci.

      X         
X

 X 

  08-10    
10-12
01-03

3. Szkolenie 

6. Szkolenie pracowników 
starostw ds. obronnych – 
akcja kurierska. 

Kier. Oddz. SO
Insp. ds. akcji 
kurierskiej i poboru. 

           
  X 

           
   17 



7. Gra decyzyjna  " Zadania 
obronne samorz du
wojewódzkiego

      i powiatowego "
/zatwierdzenie planów 
operacyjnych /. 

Wojewoda
Warmi sko-Mazurski.
Marsza ek.
Starostowie.  

                 

 X 21

8. Szkolenie pracowników 
szpitali z zakresu spraw 
obronnych.

Dyrektor Wydzia u.
Kierownik OSO.
Pracownicy Powiatu. 

            

 X 

                       

18
9. Szkolenie pracowników 

samorz dów powiatowych z 
zakresu opracowywania 
planów operacyjnych. 

Dyrektor Wydzia u.
Kierownik OSO.
Samorz d Powiatowy. 

            

 X 

                        

30

10. Wojewódzka Spartakiada 
dru yn sanitarnych OC. 

Kierownik Oddzia u
Ochrony Ludno ci.

        X    06 

11. Szkolenie obsady etatowej 
WOADA oraz szkolenie 
komendantów POADA 

Insp. ds. analizy 
zagro e .

            Do 
31.12.

12. Kontrola realizacji szkolenia 
formacji lotniczej OC / klucz 
rozpoznawczo – cznikowy / 
Aeroklubu Warmi sko - 
Mazurskiego. 

Kierownik Oddzia u
Zarz dzania  
Kryzysowego.

                 
  X

            
 07 

13. Wojewódzka  Olimpiada 
Wiedzy o OC. 

Kierownik Oddzia u
Ochrony Ludno ci.

     X              04 Upowszech
nianie

14. Konkurs rysunkowy dla 
m odzie y szkó
podstawowych i 
gimnazjalnych. 

Kierownik Oddzia u
Ochrony Ludno ci.

         
  X   X 

        



                          Termin  realizacji 

 I  kwarta  II kwarta    III kwarta    IV kwartaZadania              Tre   przedsi wzi cia Wykonawca 

 I   II  III   IV   V  VI  VII VIII  IX  X  XI  XII
Uwagi 

1. Powo anie i przeszkolenie komisji ds.  
      inwentaryzacji. 

Szef  OC
samorz du   X 

2.   Inwentaryzacja sprz tu OC. Komisja  X  X 
           

3.  Zamkni cie ewidencji materia owej    
      wg  stanu na 31.12. 2002 r. 

Inspektor ds.
OC.

Do
5.01

            

4.  Opracowanie i zaewidencjonowanie 
wyników inwentaryzacji, przes anie
dokumentów do prowadz cego
ewidencj  g ówn .

Komisja  
Insp. ds.
OC.

   X    X 

          

5. Realizacja przyznanych rodków
      finansowych na zadania OC. 

Inspektor  ds.  
OC.

  X  X  X  X  X  X  X  X 
   

6.   Przegl d i konserwacja sprz tu. Inspektor ds. 
OC.

 X  X  X 
   

7.  Aktualizacja bazy danych planu OC w 
     zakresie zabezpieczenia logistycznego. 

Inspektor ds. 
OC.

 X  X  X  X 
       

8. Sporz dzenie propozycji kasacji
     sprz tu.

Inspektor ds.
OC.

 X 
   

4. Logistyka. 

9. Porównanie ewidencji materia owej
      samorz d – zak ady pracy. 

Inspektor ds. 
OC.

 X 



Termin realizacji 

I kwarta  II kwarta  III kwarta  IV kwartaZadania     Tre  przedsi wzi Wykonawca 

I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII

Uwagi 

 X X X
           1. Opracowanie informacji dot. 

zak adów pracy, magazynów i 
hurtowni w których produkowane s
lub sk adowane rodki do 
przeprowadzania zabiegów 
specjalnych /dezaktywatory, 
odka alniki itd./. 

Starosta,
Prezydent,
Burmistrz,  
Wójt. 

             

2. Uaktualnianie  bazy danych oraz kart 
ewidencyjnych: 
- budowli ochronnych, 
- urz dze  specjalnych, 
- studni.

Insp. ds. 
urz dze  spec.
Pracownicy
ds. OC 
samorz dów

X X X

      

3. Przegl d i ocena potrzeb w zakresie 
utrzymania i konserwacji budowli. 

Pracownicy
ds. OC.
Insp. Nadzoru 
Budowlanego
powiatu.

X X X
   

5.
Infrastruktura 

4. Dokonamie analizy mo liwo ci
przygotowania urz dze  specjalnych 
oraz umieszczenie w planach OC 
gmin i powiatów. 

Insp. ds. OC 
starostwa i 
gmin 

 X 
       



1 2 3 I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII  
1. Planowanie bud etu Wydz. na  
      2003 r. 

Kierownicy
Oddzia ów
Insp ds. fin. 

Do
31

     

2. Planowanie dotacji i inwestycji na 
rok 2004. 

Insp ds. fin.    Do 
15

         

3. Sporz dzenie projektu planu oraz 
planu finansowego Wydzia u na 
2004 rok. 

Do
15

         

4. Sporz dzenie projektu planu oraz 
planu zamówie  publicznych 
Wydzia u na rok 2004. 

Kierownicy
Oddzia ów
Insp ds. fin. 

Do
15

         

5. Sprawozdania finansowe z 
wykonania bud etu za 2003 r. 

   Do 
20

  Do 
20

  Do 
20

  Do 20. 
01.04

6. Analiza wykorzystania rodków
finansowych za rok bie cy.

Insp ds. fin. 

                                  ca y  rok 
7. Finansowanie rezerw 

pa stwowych s u by zdrowia. 
Insp. ds. fin. 
Dyr. Szpitali 

 Do 
30

8. Finansowanie rezerw
      pa stwowych i agregatów. 

Insp. ds. fin.  
Samorz dy
Zak ady

Do
15

6.
Finansowanie

9. Planowanie rodków finansowych 
     do realizacji z bud etu Wojewody.          Do  23 ka dego miesi ca



TERMIN REALIZACJI 

I kwarta  II kwarta  III kwarta IV kwartaZADANIA TRE  PRZEDSI WZI CIA
WYKONAWCA 

/ wspó wykonawca / 
I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

UWA
GI

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

Kontrole kompleksowe powiatów: 
- nidzickiego;
- mr gowskiego; 
- k trzy skiego; 
- bartoszyckiego;
- Miasto Olsztyn; 
- Miasto Elbl g.

Kontrole problemowe: 
a. Realizacja zada  obronnych i OC: 
- Kuratorium O wiaty

Zespó  kontrolny Wojewody

   

X
X

X

   

X

26

X

X

3-4
29-30
18-19
23-24

25
6

- Wojewódzki Inspektorat Ochrony 
rodowiska          14   

- Wydzia  Polityki Spo ecznej           18  
- Wydzia rodowiska i Rolnictwa           19  
b.   utrzymanie rezerw s u by zdrowia w: 

- Szpital Powiatowy w Bartoszycach 
Zespó  kontrolny Wojewody

 14         
- Woj. Szpital Rehabilitacyjny w Ameryce      7        
- SP ZOZ Nowe Miasto Lubawskie       10       
- SP ZOZ Gi ycko    7          
a. realizacja zada  obronnych i OC w: 
- Szpital Powiatowy w Biskupcu 

Zespó  kontrolny Wojewody
      9    

7. Kontrole

- Szpital Powiatowy w Piszu 
      27       



b. sprawdzenie stanu technicznego agregatów 
pr dotwórczych/rezerwy mobilizacyjne: 

- COWIK Bartoszyce 

Zespó  kontrolny Wojewody

   14        
- PWiK  Gi ycko    7         
- UG Grodziczno       10      
- ZGKiM Piecki       27      
- PWiK Olsztyn           26  


