ZARZADZENIE Nr 175

WOJEWODY WARMIN SKO-MAZURSKIEGO - SZEFA OBRONY
CYWILNEJ WOJEWODZTWA z dnia 2 grudnia 2002 roku.

W sprawie: realizacji zadan obronnych 1 obrony cywilnej w wojewddztwie w
2003 1.

Na podstawie art. 18 ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym
obowiazku obrony RP (Dz. U. Nr 21 poz. 205 z 2002 r.), art. 15 pkt. 4 ustawy z
5 czerwca 1998 r. o administracji rzagdowej w wojewodztwie (Dz. U. Nr 80 poz.
872 z 2001 r.), rozporzadzenia MSWiA oraz ON z dnia 14 czerwca 2002 r. w
sprawie poboru do stuzby wojskowej (Dz. U Nr 97 poz. 878) oraz § 5 ust. 1
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 czerwca 2002 roku w sprawie
szczegotowego zakresu dziatania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szefow obrony
cywilnej wojewodztw, powiatow 1 gmin (Dz. U. Nr 96 poz. 850).

zarzadzam:

§ 1.

Ustala si¢ wytyczne Wojewody Warminsko-Mazurskiego — Szefa Obrony
Cywilnej Wojewoddztwa do realizacji zadan obronnych, zarzadzania
kryzysowego 1 obrony cywilnej, stanowigce zatacznik Nr 1 do zarzadzenia.

§ 2.

Wprowadza si¢ kalendarzowy plan dziatania w zakresie zarzadzania
kryzysowego, spraw obronnych i obrony cywilnej na terenie wojewodztwa,
stanowiacy zalacznik Nr 2.

§ 3.

Zobowiazuje si¢ kierownikow jednostek wojewodzkie; administracji
zespolonej, Panow Prezydentow Miasta: Olsztyna, Elblaga 1 Etku, Panie/ Panow
Starostow, Panie/ Pandw Burmistrzow, Wojtow do ustalenia wytycznych 1
kalendarzowych planéw dla podleglych jednostek organizacyjnych oraz
zaktadow pracy dziatajacych na administrowanym terenie.

§ 4.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2003 roku.

Wojewoda Warminsko-Mazurski

Stanistaw Szatkowski



Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia
Nr 175 Wojewody W-M z dnia
2 grudnia 2002 roku.

WYTYCZNE

WOJEWODY WARMINSKO-MAZURSKIEGO — SZEFA OBRONY
CYWILNEJ.

OCENA REALIZACIJI ZADAN W 2002 ROKU.
Glownym zadaniem w 2002 r. byto w zakresie:

. Spraw obronnych: " Przygotowanie dokumentacji obronnej w wojewodztwie
na szczeblu rzadowym 1 samorzadowym oraz przeszkolenie o0séb
odpowiedzialnych za realizacj¢ powyzszych zadan. Opracowanie Planu
Operacyjnego Funkcjonowania Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego na
okres zagrozenia bezpieczenstwa, kryzysu lub wojny."

. Zarzadzania  kryzysowego: "Doskonalenie  systemu  zarzadzania
kryzysowego, obejmujacego wszystkie poziomy administracji publicznej,
instytucje 1 podmioty sektora publicznego oraz prywatnego, a takze
wszystkich obywateli."

. Obrony cywilnej: "Doskonalenie wspoétdziatania sit i $rodkéw obrony
cywilnej powiatu /gmina - powiat/."

Powyzsze zadania realizowane byty poprzez:

. W zakresie spraw obronnych:

1) Uzgodnienie zestawdéw zadan operacyjnych z wojewddzka administracja
zespolong 1 organami samorzadowymi.

2) Opracowanie Planu Operacyjnego Funkcjonowania Wojewddztwa na
okres zagrozenia bezpieczenstwa, kryzysu 1 wojny.

3) Opracowanie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu na czas wojny po
reorganizacji Urzedu.

4) Przeprowadzenie poboru do stluzby wojskowej na terenie Wojewodztwa
Warminsko - Mazurskiego.

5) Przekazanie $rodkow finansowych dla podmiotow gospodarczych
utrzymujacych panstwowe rezerwy mobilizacyjne.

6) Rozpatrywanie odwotan od nalozonych decyzjami administracyjnymi
swiadczen osobistych 1 rzeczowych oraz odwotan poborowych do
Wojewodzkiej Komisji Poborowej 1 Lekarskie;.

7) Opracowanie nowej dokumentacji Akcji Kurierskie;j.



8) Dostosowanie powierzchni magazynowej do potrzeb przechowywanego
sprzetu rezerw stuzby zdrowia.
9) Udziat w treningu sztabowym "Zabezpieczenie logistyczne wojsk
sojuszniczych w ramach HNS" organizowanych przez WSzW.
10)Przeprowadzenie kontroli kompleksowych z realizacji zadan obronnych
w nastepujacych samorzadach:
— powiat dzialdowski - ocena dobra;
— powiat braniewski - ocena bardzo dobra;
— powiat lidzbarski - ocena bardzo dobra;
— powiat piski - ocena bardzo dobra.
Przeprowadzenie kontroli problemowych w 14 szpitalach w zakresie utrzymania
rezerw stuzby zdrowia - ocena dobra.
Do wyro6zniajacych si¢ szpitali w zakresie przechowywania, zabezpieczenia,
ewidencjonowania 1 nadzoru nad rezerwami panstwowymi naleza:
— "Pro - Medica" w Elku Sp. zoo. Mazurskie Centrum Zdrowia
707,
— Zespol Opieki Zdrowotnej w Szczytnie;
— Samodzielny Publiczny Spec. Psych. ZOZ w Fromborku.

2. W zakresie zarzadzania kryzysowego:
1) Opracowanie 1 wydawanie zarzadzen Wojewody Warminsko-

Mazurskiego w sprawie:

— ochrony przed powodzig na obszarze wojewodztwa,;

— powolania wojewodzkiej komisji ds. oceny akcji ratunkowej na
polderze 77 na przetomie stycznia i lutego br. oraz zasadnosci roszczen
odszkodowawczych zwiazanych z jego zatopieniem;

— przygotowania 1 przeprowadzenia wieloszczeblowego, epizodycznego
¢wiczenia doskonalacego komitety przeciwpowodziowe dzialajace na
terenie wojewodztwa w ramach aplikacyjnego ¢wiczenia sztabowego
prowadzonego przez Ministra Spraw Wewngtrznych 1 Administracji
pod kryptonimem ,,WODA 2002”.

2) Opracowanie 1 wydanie rozporzadzen Wojewody Warminsko-

Mazurskiego w sprawie:

— dopuszczenia do ruchu wybranych rodzajow pojazdow na terenie
wojewddztwa;

— dopuszczenia do ruch pojazdow na drogach krajowych na terenie
wojewodztwa;

— dopuszczenia do ruchu pojazdéw na drogach wojewodzkich na terenie
wojewodztwa;

— dopuszczenie do ruchu pojazdéw na drogach powiatowych 1 gminnych
na terenie wojewodztwa,;

— wprowadzenia zakazu ptywania statkiem o napgdzie mechanicznym w
odleglosci mniejszej niz 100 metrow od granic kapielisk



3)

4)

S)

6)

7)
8)

9)

zorganizowanych 1 prowizorycznych, przystani oraz wypozyczalni
sprzetu plywajacego;

— zakazu wstepu do lasow na terenie wojewodztwa;

— odwotlania zakazu wstepu do lasow na terenie wojewodztwa.

Biezaca obsluge =zadan kryzysowych wystgpujacych na terenie

wojewddztwa, a w szczegolnosci:

a) doskonalenie procedur dotyczacych zagrozen:

— bioterroryzmem;

— pryszczyca,

b) prowadzenie prac w celu opracowania procedur dotyczacych zagrozen:

— terroryzmem,

— wirtualnym atakiem cybernetycznym;

c) opracowanie dokumentacji 1 wnioskow o pomoc rzadowg dla
poszkodowanych w wyniku ulewnych deszczy, gradobicia oraz
pozarow;

d) uczestniczenie w opracowaniu i opiniowaniu wnioskow o dotacje
rzadowe na okreslone zadania w zakresie odbudowy infrastruktury po
powodzi;

e) wspieranie instytucji odpowiedzialnych za zimowe utrzymanie droég w
staraniach o dodatkowe fundusze;

f) przygotowanie wnioskow o pomoc rzadowa dla poszkodowanych w
wyniku nawatnicy huraganowych wiatréw;

Doskonalenie  ,,Planu  Operacyjnego = Wojewodzkiego  Komitetu

Przeciwpowodziowego” 1 aktualizowanie ,,Wojewddzkiego Planu

Reagowania Kryzysowego”.

Prowadzenie ¢wiczen 1 szkolen z udzialem zespoldw reagowania

kryzysowego szczebla rzadowego 1 samorzadowego z zakresu zarzadzania

kryzysowego.

Wspotdziatanie ze strukturami zarzadzania kryzysowego Obwodu

Kaliningradzkiego w zakresie doskonalenia procedur likwidacji zagrozen

transgranicznych.

Podejmowania dziatan majacych na celu zabezpieczenie bezdomnych w

okresie zimowym.

Prowadzenie ewidencji skutkow zdarzen niebezpiecznych zagrazajacych

bezpieczenstwu powszechnemu oraz nadzér nad procesem ich usuwania.

Opracowanie dokumentacji uzgodnien tras uroczystosci koscielnych na

drogach publicznych.

3. W zakresie obrony cywilne;j:

)

2)

Nadzor nad powiatowymi treningami systemu wykrywania i
alarmowania.

Opracowanie 1 aktualizacja plandw dziatania jednostek SWA na szczeblu
powiatu, gminy 1 wojewodztwa.



3) Opracowanie zarzadzenia Wojewody W-M - Szefa OC Wojewodztwa w
sprawie organizacji Systemu Wczesnego Ostrzegania na terenie
wojewodztwa.

4) Weryfikacja Powiatowych Osrodkéw Analizy Danych i Alarmowania.

5) Prowadzenie miesi¢gcznych treningdw odbioru sygnatow w radiowe;j sieci
ostrzegania.

6) Uczestniczenie w treningu doskonalacym znajomos$¢ procedur natowskich
(norma ATP-45) w zakresie wykrywania, prognozowania i wymiany
informacji w przypadku uderzen Broniag Masowego Razenia (BMR).

7) Przeprowadzenie kontroli treningdw SWA w powiatach.

e Braniewo - ocena $rednia - 4,53 /b. dobra /
e Szczytno - ocena srednia - 4,52 /b. dobra /
e Mragowo — ocena Srednia — 4, 52 / b. dobra/

8) Zapewnienie wysokiego poziomu funkcjonowania powiatowego systemu
tacznosci, ostrzegania i alarmowania.

9) Nowelizacj¢ planow obrony cywilnej na szczeblu samorzadu i
wojewddztwa.

10) Zbieranie i opracowywanie sprawozdan.

11) Zorganizowanie 1 przeprowadzenie 4 dniowego kursu dla pracownikow
ds. obronnych 1 OC samorzadéw /40 osoby/.

12) Zorganizowanie 1 przeprowadzenie szkolenia dla inspektorow
budowlanych powiatow /starostwa 1 nadzoru budowlanego/.

13) Przeprowadzenie dwudniowego szkolenia dla Dyrektorow Wydziatow
UW 1 Departamentéw UM /30 oséb/.

14) Przeprowadzenie dwudniowego szkolenia pracownikéw wydziatow UW,
wojewodzkiej  administracji  zespolonej 1 departamentow UM
prowadzacych sprawy obronne 1 obrony cywilnej /35 osob/.

15) Przeprowadzenie wojewodzkiej olimpiady wiedzy o OC dla uczniow
szkot ponadpodstawowych - 56 szkot / 84 osoby /.

16) Przeprowadzenie konkursu rysunkowego nt. " Ogien, Woda dwa
Zywioty" - 1320 uczniow.

17) Przeprowadzenie 2 dniowego szkolenia dla Sekretarzy Powiatowych
Komitetow Przeciwpowodziowych w zakresie ochrony
przeciwpowodziowej /24 osoby/.

18) Zorganizowanie 1 przeprowadzenie Wojewodzkiej Spartakiady Druzyn
Sanitarnych OC /w powiatach 325 ratownikow, w wojewodztwie 50/.

19) Nadzorowanie szkolenia jednostek organizacyjnych /formacji/ OC w
samorzadach.

20) Prowadzenie inwentaryzacji sprzgtu OC.

21) Prowadzenie przegladow 1 konserwacji sprzgtu OC w samorzadach.

22) Tworzenie bazy danych: budowli ochronnych, studni 1 urzadzen
specjalnych.

23) Opiniowanie plandw zagospodarowania przestrzennego.



Do podstawowych niedociagnig¢ w realizacji zadan w 2002 roku nalezy
zaliczy¢:

— brak biezacej aktualizacji dokumentacji obronnej;

— brak szkolenia obronnego na szczeblu samorzadowym;

— brak nadzoru nad pracownikami merytorycznymi w samorzadach przez
ich szefow;

— $rodki finansowe wydzielone na utrzymanie rezerw dla podmiotow
gospodarczych nie zawsze sa wykorzystywane zgodnie z podpisang
umowa;

— brak nadzoru dyrektorow 1 organow zatozycielskich nad realizacjq zadan
obronnych, w tym utrzymania rezerw w szpitalach;

— niewystarczajacy nadzor szefow obrony cywilnej nad realizacja zadan
obronnych 1 OC w zaktadach pracy;

— w planach obrony cywilnej czes¢ gmin nie uwzglednia si¢ ustalen
zawartych w Zarzadzeniu Nr 104 Wojewody Warminsko-Mazurskiego —
Szefa OC Wojewodztwa z dnia 2 sierpnia 1999 r. w sprawie tworzenia
formacji OC oraz zasad opracowania planow OC wojewddztwa, powiatu,
gmin 1 zaktadoéw pracy;

— brak nadzoru 1 systematycznosci w niektorych gminach w zakresie
utrzymywania tacznosci w ciaglej gotowosci;

— brak aktualizacji niektorych dokumentéw SWA — szczegbdlnie w
samorzadach gminnych;

— brak w niektorych gminach dokumentacji szkoleniowe] SWA;

— nie we wszystkich powiatach zrealizowano Zarzadzenie Nr 10 Wojewody
Warminsko-Mazurskiego z dn.24.01.2001r ( w zakresie utworzenia
POADA);

— 30 % gmin nie natozyto swiadczen rzeczowych na sprzet 1 materiaty;

— nie przekazano w peii sprzetu z dotychczasowych rejonowych do
powiatowych osrodkow analizy danych 1 alarmowania.

Na wyroznienie zastuguje realizacja zadan obronnych i obrony cywilnej w
nastgpujacych samorzadach:

— starostwach: braniewskim, lidzbarskim, piskim 1 ketrzynskim;
— gminach /miastach/: UM Nowe Miasto Lubawskie, Lidzbark
Warminski, Ketrzyn; UMiG Frombork, Biata Piska, Barczewo,
Jeziorany; UG Gietrzwald, Jedwabno, Lubomino, Stare Juchy,
Lidzbark Warminski, Rozogi, Markusy, Rychliki, Elblag i
Gronowo Elblgskie.
Poprawiono takze realizacj¢ zadan w samorzadzie wojewddzkim.




|

PODSTAWA DZIALANIA W 2003 ROKU.

[—

Ustawa z 5 czerwca 1998 r. o administracji rzadowe] w wojewodztwie.
Ustawa z 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiazku obrony RP /z
poOZniejszymi zmianami/.

Ustawa z 22 sierpnia 1997 r. o ochronie 0s6b i mienia.

Ustawa z 18 kwietnia 2002r. o stanie klgski zywiotowe;.

Ustawa z 21 czerwca 2002r. o stanie wyjatkowym.

Ustawa z 29 sierpnia 2002r. o stanie wojennym oraz kompetencjach

Naczelnego Dowodey Sit Zbrojnych 1 zasadach jego podleglosci

konstytucyjnej innym organom RP.

7. Rozporzadzenie z 6 stycznia 1998 r. w sprawie tworzenia, gospodarowania,
dysponowania i1 finansowania rezerw panstwowych, kontroli i tworzenia
systemu informacyjnego w rezerwach gospodarczych.

8. Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 9 listopada 1999 r. w sprawie
reklamowania 0sob od obowigzku petienia czynnej stuzby wojskowe;.

9. Rozporzadzenie Rady Ministrow z 25 czerwca 2002 r. w sprawie
szczegotowego zakresu dziatania Szefa OCK, szefow obrony cywilnej
wojewodztw, powiatéw 1 gmin.

10.Wytyczne Ministra Zdrowia z dnia 31 grudnia 1998 r. w sprawie
przygotowan obronnych stuzby zdrowia.

11.Rozporzadzenie MSW 1 A oraz ON z dnia 14 czerwca 2002 w sprawie

poboru do stuzby wojskowe;.

N

IR

II. CELIZAMIAR DZIALANIA.
A/ Celem dzialania w 2003 r. jest:

1. W zakresie zadan obronnych;
Okreslenie szczegdlowych zadan operacyjnych dla Urzedu
Wojewodzkiego 1 zespolonych shuzb oraz nadzoér nad
opracowaniem  planow operacyjnych funkcjonowania
wojewddztwa.

2. W zakresie zarzadzania kryzysowego;
Usprawnianie systemu zarzadzania kryzysowego, obejmujacego
administracje rzadowa 1 samorzadowsq, instytucje 1 podmioty
sektora publicznego oraz prywatnego, a takze obywatel..

3. W zakresie obrony cywilnej;
Przygotowanie formacji 1 infrastruktury obrony cywilnej do
sprawnego rozwini¢cia w sytuacji zagrozenia i wojny.



B/ Zamiar dziatania:

1. W zakresie zadan obronnych:
Przeszkolenie o0sob funkcyjnych urzegdow samorzadowych w
zakresie opracowania planow operacyjnych funkcjonowania
samorzadow.

2. W zakresie zarzadzania kryzysowego:

Przygotowanie struktur zarzadzania kryzysowego administracji
publicznej oraz doskonalenie planow reagowania kryzysowego.

3. W zakresie obrony cywilnej:

Przygotowanie Szefow OC Powiatow do kierowania 1
koordynowania realizacji zadan OC w gminach.

III. NAJWAZNIEJSZE PRZEDSIEWZIECIA W ZAKRESIE:

1. Zadan obronnych:

)

2)

3)

4)

S)

6)

7)

nadzorowa¢ opracowanie kart realizacji zadan operacyjnych przez
wydzialy Warminsko - Mazurskiego Urzgdu Wojewddzkiego

1 shuzby zespolone.

opracowa¢ wytyczne dla samorzadéow wojewodztwa do
opracowania planow operacyjnych funkcjonowania samorzadow
wojewodztwa (Urzad Marszatkowski 1 samorzad powiatowy) oraz
przeszkolenie o0s6b odpowiedzialnych  za opracowanie tych
planow.

opracowa¢ Wojewodzki Program Mobilizacji Gospodarki oraz
nadzér nad opracowaniem Powiatowego Programu Mobilizacji
Gospodarki  (przeszkolenie pracownikéw powiatow w tym
zakresie).

opracowa¢ 1 zatwierdzi¢ wykaz obiektow Il  kategorii
przewidzianych do ochrony podczas wojny oraz opracowac
dokumentacj¢ w tym zakresie.

nadzorowa¢ wykonanie dokumentacji obronnej na szczeblu
wydziatow Urzedu Wojewddzkiego, stluzb zespolonych oraz
samorzadow.

dokona¢ podziatu Srodkéw finansowych dla podmiotow
gospodarczych przechowujacych panstwowe rezerwy
mobilizacyjne oraz dokona¢ zawarcia uméw cywilno - prawnych
w tym zakresie.

utworzy¢ baze danych HNS.



8) przeprowadzi¢ szkolenie obronne z przedstawicielami wydzialow
Urzedu Wojewddzkiego, stuzb zespolonych oraz samorzadoéw
wojewodztwa.

9) prowadzi¢ prace zwigzane z przystosowaniem wielkosci
utrzymywanych panstwowych rezerw mobilizacyjnych do
aktualnych potrzeb;

10) nadzér nad przeprowadzeniem rejestracji przedpoborowych oraz
organizacja poboru do wojska;

11) przeprowadzi¢ szkolenia z pracownikami powiatu w zakresie
Akcji Kurierskiej;

12) rozpatrywa¢ odwotania od decyzji administracyjnych organdéw
administracji samorzadowej wojewddztwa jako organ II instancji.

Zarzadzania kryzysowego;

1) Dokonczy¢ opracowywanie wojewddzkiego oraz doskonalenie
powiatowego 1 gminnego planu reagowania kryzysowego.

2) Doskonali¢ funkcjonowanie struktur zarzadzania kryzysowego
administracji publicznej.

3) Upowszechnia¢ procedury dziatania i wspodldziatania wszystkich
podmiotéw ratowniczych zawodowych i spotecznych.

4) Tworzy¢ nowe struktury monitoringu zagrozen 1 doskonali¢
istniejace systemy.

5) Analizowac zagrozenia oraz stan sit 1 sSrodkow ratowniczych.

6) Rozwija¢ system lacznosci na potrzeby reagowania w sytuacjach
kryzysowych.

7) Rozbudowywac 1 doskonali¢ baz¢ danych SRK 2002.

8) Dowiaza¢ informatyczna baz¢ danych do mapy cyfrowej
administrowanego terenu.

9) Prowadzi¢ gry decyzyjne 1 <¢wiczenia praktyczne wcelu
sprawdzania poprawnosci rozwigzan przyjetych w planie
reagowania kryzysowego.

10) Uczestniczy¢ w organizowanych akcjach humanitarnych na terenie
wojewodztwa, kraju 1 za granica.

11) Wspotdziata¢ z organami wojskowymi w oczyszczaniu terenu z
niewybuchéw 1 niewypaldow oraz w innych zdarzeniach
niebezpiecznych.

12) Realizowa¢ przedsigwzigcia na rzecz zabezpieczenia bezdomnych
przed zamarznigciem w okresie zimowym.

13) Doskonali¢ system ochrony przed powodzia, a w szczegdlnosci:

— aktualizowaé plany operacyjne bezposredniej ochrony przed
powodzia;



— uczestniczy¢ w przegladach urzadzen hydrotechnicznych
1 walow przeciwpowodziowych;

— organizowa¢ szkolenia 1 treningi radiowe dla stuzb
zaangazowanych w ochrong przeciwpowodziowa;

— uzupelnia¢ zapasy w magazynach przeciwpowodziowych;

— nawigzac wspolprace z  jednostkami wojskowymi
wytypowanymi do dziatan przeciwpowodziowych.

14) Uzgadnia¢ 1 dokumentowaé trasy przemarszu drogami
publicznymi podczas uroczystosci koscielnych.

3. W zakresie obrony cywilne;j:

A/ Planowanie obrony cywilne;.

1) Przeprowadzi¢ ¢wiczenie instruktazowo-pokazowe dla starostow,
w ktorym wyeksponowac elementy OC organizowane przez
samorzady.

2) Zaktualizowac plany obrony cywilnej oraz nada¢ klauzulg
niejawnosci, zgodnie z wytycznymi do opracowania planow OC
(Zarzadzenie Nr 104 Wojewody W-M - Szefa OC Wojewodztwa z
2.08.1999 1.)

3) Przesta¢ dane z gminy do powiatu, z powiatu do wojewddztwa po
przeprowadzeniu aktualizacji planow OC.

4) Organizowac i prowadzi¢ ¢wiczenia zgrywajace z sitami
ratowniczymi celem doskonalenia wspotdziatania do prowadzenia
akcji ratunkowych - co najmniej raz w roku.

B/ Wykrywania i alarmowania:

W 2003 roku gléwny wysitek skupi¢ na doskonaleniu istniejacego systemu
wykrywania 1 alarmowania OC Wojewddztwa oraz przygotowania
pracownikéw samorzadowych odpowiedzialnych za tworzenie 1 funkcjonowanie
Systemu Wykrywania 1 Alarmowania szczebla powiatowego 1 gminnego do
wykonywania wynikajacych z tego zadan 1 obowiazkéw. W tym celu:

1) Zintegrowa¢ system 1 doskonali¢ dziatanie Wojewodzkiego
Osrodka Analizy Danych i1 Alarmowania (WOADA) w czasie
wojewodzkiego treningu Systemu Wykrywania i Alarmowania.

2) Zintensyfikowac¢ 1 dostosowac dziatanie Powiatowych Osrodkow
Analizy Danych 1 Alarmowania (POADA) do aktualnych potrzeb
OC 1 zadan, szczegdlnie w zakresie opracowywania i dystrybucji
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informacji o zagrozeniu NBC zgodnie z dokumentem
normalizacyjnym NATO ( norma ATP-45).

3) Zapewni¢ wysoki poziom funkcjonowania Powiatowego systemu
Lacznosci, Ostrzegania 1 Alarmowania.

4) W czasie realizacji ¢wiczen, treningdw oraz szkolenia formacji SWA
uwzgledni¢ nastepujaca tematyke:

— przeciwdzialanie 1 likwidacja skutkow klesk Zzywiolowych,
bioterroryzmu oraz katastrof technicznych;

— wykrywanie, prognozowanie i ocena skali oraz skutkow klesk
zywiolowych 1 awarii reaktorow jadrowych, a takze awarii z
uwolnieniem si¢ toksycznych srodkow przemystowych (TSP);

— wdrazanie 1 stosowanie w przypadku uderzen Bronig Masowego
Razenia ( BMR ) procedur natowskich w zakresie wykrywania,
prognozowania, formatowania 1 przekazywania oraz wymiany
informacji;

— uruchamianie (sprawdzanie sprawnosci) scentralizowanych
systemow alarmowych miast sterowanych radiowo;

— wykorzystywanie regionalnych rozglosni radiowych,
telewizyjnych, systeméw alarmowych miast sterowanych
radiowo.

5) W zaleznos$ci od mozliwosci finansowych;

— wyposaza¢ 1 unowoczesnia¢ formacje SWA w sprzet
informatyczny i programy prognostyczne;

— rozwija¢ 1 unowoczesnia¢ system tacznosci radiowe;;

— wdraza¢ i rozbudowywac radiowy system sterowania syrenami.

6) Przeprowadza¢ minimum raz w roku kontrole realizacji zadan OC w
zaktadach pracy w zakresie wykrywania zagrozen i alarmowania.

7) Kazdorazowo powiadomi¢ Wydzial Zarzadzania Kryzysowego
Ochrony Ludnosci 1 Spraw Obronnych o odbywajacych si¢
¢wiczeniach, treningach i szkoleniach wlasnych z udziatem jednostek
SWA.

C/ Szkolenia 1 upowszechniania.

1) Zorganizowac 1 przeprowadzi¢ gre decyzyjng ze starostami.

2) Przeprowadzi¢ szkolenie kierownikéw administracji zespolonej
wojewddztwa w zakresie Spraw Obronnych 1 OC.

3) Przeprowadzi¢ szkolenie Szeféw OC gmin - 3 dni - trzy turnusy.

4) Przeprowadzi¢ szkolenie dla pracownikéw ds. obronnych i1 OC
samorzadéw — jeden turnus — 4 dni.

5) Przeprowadzi¢ szkolenie Dyrektorow Urzedu Wojewodzkiego 1
Urzedu Marszatkowskiego.
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6) Przeprowadzi¢ szkolenie pracownikow odpowiedzialnych za sprawy
p/powodziowe w gminach 1 powiatach.

7) Nadzorowa¢ 1 uczestniczy¢ w szkoleniu formacji OC w
samorzadach.

8) Organizowac¢ 1 prowadzi¢ konkursy, spartakiady z zakresu ochrony
ludnosci /OC/ na szczeblu gminy, powiatu 1 wojewodztwa.

9) Raz w roku prowadzi¢ szkolenie pracownikow administracji
rzadowej 1 samorzadowej w zakresie zadan obronnych 1 OC.

10) W szkoleniu ludnosci w zakresie powszechnej samoobrony
wykorzystywa¢ wszystkie mozliwosci /srodki masowego przekazu,
szkotly, ¢wiczenia pokazowe, szkolenia itp. /.

11) Rozwija¢ wspolprace z organizacjami pozarzadowymi /PCK, ZHP,
PZK/ 1 stowarzyszeniami /OSP, WOPR/ w trakcie organizacji
szkolenia OC.

12) Popularyzowanie Miedzynarodowego Dnia OC /1 marca/ realizowac
poprzez Olimpiad¢ Wiedzy o OC, informacje w szkotach na temat:
,Geneza powstania Konwencji Genewskich 1 zadania obrony
cywilnej oraz istniejace zagrozenia dla ludzi 1 srodowiska.”

D/ Materiatlowo — technicznego zaopatrzenia.

1) Przeprowadzi¢ inwentaryzacj¢ sprzetu i materiatow OC wg. stanu
na 31. 12. 2002 zgodnie z Ustawa o rachunkowosci /Dz.U. Nr 121
poz. 591 z pdzniejszymi zmianami, rozdziat 3 art. 26 1 27/.

2) Dokona¢ przegladu posiadanych planow OC w czgsci logistycznej
dotyczacej zgodnosci z Zarzadzeniem Wojewody oraz wytycznymi
Dyrektora Wydziatu z sierpnia 1999 r.

3) W miesigcach maj — wrzesien przeprowadzi¢ przeglad i
konserwacje sprzetu OC oraz weryfikacj¢ pod katem przydatnosci
do dalszego uzytkowania.

4) Na sprzet nieprzydatny oraz sprzet ktory utracit walory ochronne 1
uzytkowe sporzadzi¢ propozycje kasacji.

5) Nalozy¢ swiadczenia rzeczowe na sprzet 1 materiaty niezbedne do
efektywnego dzialania powotywanych formacji OC oraz szybkiego
reagowania w sytuacjach kryzysowych.

6) Na bazie powiatow gromadzi¢ sprzet dozymetryczny wymagajacy
uwierzytelniania 1 sukcesywnie przekazywa¢ go do pracowni
wojewodzkiej przy wykorzystaniu transportu okazyjnego.

7) Dokona¢ przegladu posiadanej bazy magazynowej pod katem
mozliwosci  poprawy  warunkow  przechowywania  oraz
zabezpieczenia pod wzgledem przeciwpozarowym i kradzieza.
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E/ Infrastruktury techniczne;.

1) Uaktualni¢ ewidencj¢ budowli ochronnych na obszarze
wojewodztwa z wyszczegolnieniem:
— rodzaju budowli;
— powierzchni;
— stanu technicznego;
— Wwyposazenia;
— rodzaju urzadzen zabezpieczajacych;
— przeznaczenia, uzytkownika w warunkach ,,P”’;
— statusu wlasnosci;
— czasu niezbg¢dnego do przygotowania na przyjecie ludnosci.
2) Egzekwowac utrzymywanie 1 konserwacje budowli ochronnych
przez czasowych uzytkownikow, zgodnie z rozporzadzeniem RM z
dnia 28 wrzesnia 1993 r. w sprawie OC.
3) Uaktualni¢ ewidencj¢ urzadzen do likwidacji skazen stosownie do
potrzeb 1 mozliwosci, zgodnie z powyzszym rozporzadzeniem.

F/ Finansowania.

1) Finansowanie zadan Wydziatu realizowa¢ zgodnie z:
— ustawa z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych;
— ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci;
— ustawg z dnia 10 czerwca 1994 r. o zamowieniach publicznych.

2) Zarzadza¢ srodkami finansowymi Wydziatu oraz prowadzi¢ analize
dokonanych wydatkow.

3) Wspotdziata¢ z zakladami pracy w zakresie finansowania rezerw
panstwowych stluzby zdrowia oraz utrzymania i konserwacji
agregatow pradotworczych.

4) Nadzorowac¢ wydatkowanie srodkéw finansowych dotyczacych
zabezpieczenia realizacji poboru do SZ w 2003 r.

G/ Kontrol.

1) Dziatalno$¢ kontrolng kontynuowac zgodnie z planem.

2) Szczegb6lng uwage w dziatalnosci kontrolnej w starostwach zwrécié
na nadzorowanie realizacji zadan w gminach, zaktadach pracy i
instytucjach na administrowanym terenie.

3) W czasie kontroli zwroci¢ szczegdlng uwage na:

— aktualnos¢ planow obrony cywilnej;
— przydziaty organizacyjno — mobilizacyjne dla ratownikéw;
— wydane decyzje na §wiadczenia dla OC;
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IV.

— dokumentacj¢ awaryjnych uje¢ wody, urzadzen specjalnych 1
budowli ochronnych.

H/ Kontakty zagraniczne.

Kontynuowac¢ uzgodnione wspoéldziatanie z kierownictwem OC Obwodu
Kaliningradzkiego w ramach dotychczasowych ustalen.

Zadania w zakresie zarzadzania kryzysowego, obrony cywilnej 1 spraw
obronnych dla wydziatow Urzedu Wojewddzkiego oraz wojewodzkiej
administracji zespolone;j:

1.

W zakresie zarzadzania kryzysowego;

uczestniczy¢ w doskonaleniu i aktualizacji wojewddzkiego planu
reagowania kryzysowego oraz planu bezposredniej ochrony
przeciwpowodziowej,

opracowac 1 doskonali¢ wilasne plany dziatania (operacyjne) oraz
procedury reagowania w sytuacjach kryzysowych,

tworzy¢ informatyczne bazy danych na potrzeby zarzadzania

kryzysowego,

. W zakresie zadan obronnych;

aktualizowa¢ regulamin organizacyjny na czas wojny w wydziatach
Urzedu Wojewodzkiego oraz wojewodzkiej administracji
zespolone;,

opracowac karty realizacji zadan operacyjnych w wydziatach UW 1
wojewddzkiej administracji zespolone;,

aktualizowac /opracowaé/ plany przemieszczania wydziatow UW do
Zapasowego Miejsca Pracy,

w wojewodzkiej administracji zespolonej reklamowaé osoby
funkcyjne od obowiazku petienia stuzby wojskowej w razie
ogloszenia mobilizacji 1 w czasie wojny,

udziat w opracowaniu Wojewodzkiego Programu Mobilizacji
Gospodarki na lata 2003 - 2008 wg kompetencji wydziatow UW.

. W zakresie obrony cywilnej;

wykonac /uaktualnié/ plany obrony cywilnej oraz dokumentacje
punktoéw alarmowania w wojewodzkiej administracji zespolonej,
uaktualni¢ /wykonaé/ plany ewakuacji w wydziatach UW,

w II potroczu przeprowadzi¢ szkolenie teoretyczne 1 praktyczne
/ewakuacj¢/ pracownikdéw w zakresie powszechnej samoobrony,
nadzorowac podlegle jednostki organizacyjne w realizacji zadan OC.
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